
#internesVernetzen
in der Hotellerie & 

Gastronomie



Vivien Schulter
Kultur:wandlerin l Touristikerin l Personalentwicklerin l

Motivationstrainerin l Sozial- und Berufspädagogin l
leidenschaftliche Netzwerkerin l stolze Unternehmensberaterin

l motivierte Mentaltrainerin l menschliche Trainerin l ewige
Schülerin l emphatische Menschenfreundin l clevere
Problemlöserin und gewitzte Ideenfinderin l Mama  



Wie läuft die abteilungsübergreifende
Kommunikation?

Sind eure Mitarbeiter:innen 
motiviert oder demotiviert?

Welche Abteilungen sprechen miteinander -
welche nicht?



Beim #internenVernetzen Workshop präsentieren wir den
Führungskräften das moderne Know-how zur erfolgreichen Führung von

Mitarbeiter:innen und Teams. Neben der Evaluierung des Status Quos
werden bei einer offenen Gesprächskultur die Hindernisse der

Kommunikation besprochen und mit hilfreichen Impulsen optimiert. 

Der Nutzen

Zur zielgerichteten Weiterentwicklung der Führungskompetenzen
erfahren die Teilnehmer:innen, wie Sie herausfordernde

Führungssituationen meistern und ihre Vorbildwirkung als
Kommunikator:in ins effektive und Positive stärken.



Bedeutung & Definition – was bedeutet das #interneVernetzen in der
Tourismusbranche? 
Aufgaben & Ziele der internen Vernetzung – wie ist es hilfreich bei der
Umsetzung von Unternehmenszielen? 
Wichtigkeit & Verständnis – welche Verantwortung haben
Führungskräfte als KommunikatorInnen? 
Unternehmenskultur & interkulturelle Kommunikation - Funktion &
Einflussfaktoren 
Diverse Kommunikationsmodelle 
Erwartungen & Leadership Skills Verantwortlichkeiten der Abteilungen 

#insights 



€ 940, - zzgl. 20% Ust.

#internesVernetzen Workshop

1-Tages Workshop (vor Ort), 7h von 09:00 – 17:00 Uhr (inkl. 1h Mittag)
Zielgruppe: GF, AbteilungsleiterInnen, angehende Führungskräfte

Teilnehmerzahl: 8 - max. 16 TeilnehmerInnen 

(inkludiert An- und Abreise im Umkreis von
50km ab Jennersdorf



Ihr wünscht euch eine
gesunde #vernetzungskultur
im Betrieb?

Dann freue ich mich auf
eine starke

Zusammenarbeit!



Offene Workshop/Vortrags-Termine gibt es unter:

+43 / 664 / 35 22 575

hallo@kulturwandlerin.at


